
c.a. Direttore generale / Responsabile del Personale 

Invito gratuito al Convegno 

SIENA, Hotel NH Excelsior - martedì 24 maggio 2016 – ore 14.30 / 18.00 

In una faticosa ricerca di nuovi assetti e nella costante ricerca di nuove opportunità, la normativa 
consente oggi finalmente alle imprese di stabilizzare, fidelizzandole, le competenze necessarie per 
avviare strutturali percorsi di crescita. 
 

PROGRAMMA 
14.30 Apertura accredito partecipanti 
15.00 Benvenuto e apertura lavori a cura di Chiara Lupi, direttore editoriale - ESTE  
OPPORTUNITÀ PER LE IMPRESE DERIVANTI DALLA LEGGE DI STABILITÀ: SGRAVI PER NUOVE ASSUNZIONI E 
OPPORTUNITÀ DI STABILIZZAZIONE DEI CONTRATTI DI LAVORO 
15.10 La nuova stagione di diritto del lavoro: le opportunità della nuova normativa 
Roberto Corno, consulente del lavoro 
OCCUPABILITÀ E SVILUPPO DELLE COMPETENZE 
15.55 Intervento di Cetti Galante, amministratore delegato - INTOO 
16.20 Bonus assunzioni, tutele crescenti ed agevolazioni. Investire nelle risorse umane con le nuove norme del 
lavoro – a cura di Michele Lambardi - CNA SIENA 
LETTURE DI CASI AZIENDALI 
16.45 La valorizzazione delle risorse umane come strumento per lo sviluppo dell’impresa 
Giuseppe Sorrentino, industrial relations leader - O&G ITALY e delegato welfare - CONFINDUSTRIA FIRENZE 
17.10 Intervento di Andrea Bellucci, hr director - TRIGANO 
17.35 Domande dal pubblico, chiusura lavori e aperitivo 
 

LE ALTRE TAPPE DEL CONVEGNO: 

LUCCA - Giovedì, 9 giugno  FIRENZE - Martedì, 28 giugno  AREZZO - Giovedì, 7 luglio 
 

La partecipazione è gratuita e riservata a Imprenditori, esponenti della direzione generale,  

a Direttori HR e Organizzazione di aziende medie e grandi. 

 


